
附件：

湘潭建工集团有限公司2024年公开招聘计划需求表
	序号
	用工部门
	招聘岗位
	招聘人数
	学历
	专业
	主要岗位职责
	任职要求
	福利待遇
	备注

	1
	建工集团下属子（分）公司项目部
	项目负责人
	2
	本科及以上学历
	土建类、水利类专业
	贯彻执行国家方针政策、有关法规和公司各项规章制度，明确施工项目的总目标，负责施工项目的进度、质量、成本、安全、全面管理工作；对项目总目标（包括进度、质量、成本）起决定性作用。做好与建设单位及监理单位的协调工作。
	1.取得国家二级建造师证（水利水电专业），同等条件下取得一级建造师证（水利水电专业）优先考虑；
2.有较强的项目现场管理能力及对外协调能力，三年以上水利水电工程项目工作经验
	综合年

收入

（13万-18万）
	

	2
	建工集团下属子（分）公司项目部
	项目负责人
	2
	本科及以上学历
	土建类、交通运输工程类专业
	贯彻执行国家方针政策、有关法规和公司各项规章制度，明确施工项目的总目标，负责施工项目的进度、质量、成本、安全、全面管理工作；对项目总目标（包括进度、质量、成本）起决定性作用。做好与建设单位及监理单位的协调工作。
	1.取得国家二级建造师证（公路专业），同等条件下取得一级建造师证（公路专业）优先考虑；
2.有较强的项目现场管理能力及对外协调能力，三年以上公路工程项目工作经验
	综合年

收入

（13万-18万）
	

	3
	建工集团下属子（分）公司项目部
	项目管理岗
	2
	本科及以上学历
	水利水电工程、水文与水资源工程、港口航道与海岸工程、水务工程、水利科学与工程
	指导施工班组按相关规定进行施工操作；负责工程技术档案、各项技术资料的准备、签证工作，并将有关签证、记录及时交资料员收集、整理、汇总。做好施工现场的安全生产，文明施工，负责对现场存在事故隐患和问题进行检验和整改落实。
	具备较强的学习能力和创新精神，能够不断学习新知识、新技能，适应行业发展的需求
	综合年

收入

（6万-10万）
	1.仅面向2024届、2025届高校毕业生。

2.因工程项目建设需要，需长期驻守项目现场，适合男性。

	4
	建工集团下属子（分）公司项目部
	项目管理岗
	2
	本科及以上学历
	道路桥梁与渡河工程、土木、水利与交通工程
	指导施工班组按相关规定进行施工操作；负责工程技术档案、各项技术资料的准备、签证工作，并将有关签证、记录及时交资料员收集、整理、汇总。做好施工现场的安全生产，文明施工，负责对现场存在事故隐患和问题进行检验和整改落实。
	具备较强的学习能力和创新精神，能够不断学习新知识、新技能，适应行业发展的需求
	综合年

收入

（6万-10万）
	




